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IMAGEN PERSONAL

1.BRANDING PERSONAL
2.PERFUMAD@
3.CABELLO RETIRADO DE LA CARA
4.POSICION DE APERTURA
(CUERPO Y BRAZOS)
5. ENSENAR LAS MANOS
6. SIN GAFAS DE SOL
7. TARJETERO (RECOGIDA Y
ENTREGA DE TARJETAS)
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PREGUNTA ESCUCHA
ABIERTA ACTIVA




vaday

Qe 5- IMAGEN APRECIATIVA  onts Hbrpe

eeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeee

-OBSEQUIOS L AT -ALAGOS

_REGALOS kg s QLABANZAS

-INVITACIONES —PI@POS

SINCEROS SIEMPRE




vabay
i Ayuntamiento de
g@ TORREJON DEARDOZ

Concejalia de Empleo y Universidad

6- NEGOCIACION INTEGRATIVA

— ~.

Mentor-Coach-Trainer

LA NEGOCIACION »| Acuerdo con terceras
personas

Integrativas (ganar -
ganar)

Distributivas (ganar-
perder

h 4

Manteneruna buena
relaciéon personal

h 4

Permite que las dos
partes alcancen sus
objetivos

L

Se adquiere Confianza

r

Mantener una buena
comunicacion

A
Obtener resultados

A

Solo una parte alcanza
sus objetivos

A

Competencias
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Compromiso
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4 - *.NECESIDAD
A *.SOLUCION
<9 *.COMPETENCIA
*.VALOR DIFERENCIAL
*.CIERRE
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¢ *-POR QUE ERES UNICO
*.OBJETIVO (SMARTER)
*_.ENSAYA
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*- 60-90 Segundos
*. Autoridad (datos)
*. Emocional

*. Contacto
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SENCILLO

SIN'TECNICISMOS, TERMINOS
FACILES

MENSAJES DIRECTOS Y CONCISOS

VE AL GRANO
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FOCO EN LAS FORTALEZAS

ELOGIOS Y ALABANZAS

GRATITUD

FEEDBACK

CIERRA UNA CITA PROXIMA
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GRACIAS

marta@mariamonge.com
#conectayiriunfa

Telf.:622 868 960
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Nuria Lépez de Munai

TORREON DE ARDOZ
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‘Nuria Lopez de Munain

Directora Consultorade grupos de Networking
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- 20 anos en el sectorinformatico

- De la informaticaa la asesoria inmobiliaria

- Del trabajo por cuentaajena al emprendimiento
- Tienda de Regalos
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- Y vuelta a empezar... llego al sector inmobiliario.
Ahhh, pero por cuenta ajena de nuevo

- Finalmente me invitan a una reunion de empresarios
y ésto supone un cambio radical en mi vida
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¢ Qué consigo perteneciendo a un grupo de
empresarios?

- Ampliar mi red de contactos
- Apoyo y ayuda en mi empresa
- Proveedores para todas mis necesidades profesionales
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El networking es una FILOSOFIA DE VIDA

Estais invitados a vivir la experiencia en el grupo BNI
Advanced de Torrejon de Ardoz, todos los martes.

Nuria Lopez de Munain
nuria.Imunain@gmail.com
Tfno. 605 093 442
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