Gestiona tus riesgos laborales con
Prevencion10.es

Servicio publico de asesoramiento a empresasy a trabajadores autdonomos
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= ASEPEYO

¢{Qué es Asepeyo prevencion?

Somos un departamento de la mutua encomendado a realizar asesoramiento técnico de
PRL a sus empresas mutualistas.

Realizamos actividades de asesoramiento de conformidad a lo que establece el
Ministerio de Inclusion, Seguridad Social y Migraciones a través de la planificacion
perioddica de la actividad preventiva a desarrollar por las mutuas.

Las actividades son complementarias y no sustitutorias a las actividades que la
empresa tiene que realizar a través de la Modalidad Organizativa en Prevencion elegida
(Servicio de Prevencion Ajeno en la mayor parte de los casos).

El asesoramiento es gratuito, se realiza con cargo a las cuotas de la Seguridad Social

Seguridad Social 2020 DE GROENACION DE
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ASEPEYO

iQué es Asepeyo prevencion?

Sustituye a las
obligariorcs del
—>  empresancan PRL

;Quieres mejorar

la prevencion
de tu empresa?

Consultor
en Prevencion

Pyme
Ayuda al empresario a Reducir y/o controlar los accidentes
3 lagestion de la PRL > de trabajo y enfermedades

profesionales



ASEPEYO

prevencion.asepeyo.es

= ASEPEYO

prevencion

Coronavirus y prevencion
de riesgos laborales

Todo lo que debes saber

%] i <2, - Sal
CONSULTORIA HERRAMIENTAS HABITOS 1+D41 E-LEARNING

SENSIBILIZACION SALUDABLES
ENTORNO LABORAL



ASEPEYO

Consultoria y asistencia técnica

Orientar a la empresa en el analisis de sus necesidades en el ambito de gestion
de la prevencién

!
Sl
Responsabilidades Accidentes de trabajo
empresariales y enfermedades profesionales
¢{Cumplo con todas ¢Qué debo realizar y/o corregir tras 13 ocurrencia

mis obligaciones? de darfios a |a salud de los trabajadores?
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Consultoria y asistencia técnica

-
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/ - —  Gestion de la prevencién de riesgos laborales Control del Riesgo
.Y ' en la PYME en la PYME
Plan de prevencion Evaluacion Planificacion de Coordinacion de  Gestién de los Lugares de trabajo Caidas de Altura
de riesgos de los riesgos la actividad actividades accidentes,
laborales laborales preventiva preventivas incidentes y otros
dafos para la salud
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Caidas de altura
Contro el rez30

Lista de sutoealuscién
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Empresa saludable

Seguridad

Acciones de informacion y sensibilizacion

Ergonomia

Covid-19
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Caso practico de factores

psicosociales para mandos
intermedios

Gestion de la energia emocional en
el lugar de trabajo

El alcohol y otras drogas en el
ambito laboral

serd .. AN DE ENTRENAMENTO

Entrenamiento para vencer el
estrés

Igualdad entre mujeres y h

Ll

Prevencion del acoso sexual o por
razén de sexo y planes de igualdad

Sequridad vial

ERER

Equipos de Emergencia

Exposicion a los trastornos
musculoesqueléticos y como
prevenirlos

- —~

~ Prevencién
frente a contagios por
coronavirus
SARS-CoV-2
eneltrabajo

Prevencion frente a contagios por
coronavirus en el trabajo

https://prevencion.asepeyo.es/e-learning/



= ASEPEYO Campana de prevencion
en la micro y pequeia empresa (MyPE)

= ASEPEYO

Por ti y por todos,
ihazlo!

Una actitud preventiva

salva vidas.
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Consultoria y asistencia técnica

Campana de prevencion
en la micro y pequena empresa (MyPE) | Contenido

Informacion y sensibilizacion e-learning

& ASEPEYO

prevencion

Buscar.

@ vICIoS ~ CAMPARAS v DOCUMENTACION VIDEOS APLICACIONES ~ PREMIOS

Consultoria y asistencia técnica

Realizamos actividades de asesoramiento de acuerdo con la planificacién periédica de Ia actividad preventiva a desarrollar por las mutuas, estable|
Ministerio de Indlusion, Seguridad Social y Migraciones.

Asepeyo dispone de una red territorial con més de 80 consultores en prevencién cuya
misién es asistir y ayudar 3 las empresas asociadas en la mejora de Ia gestin de la

prevencién y del control de los riesgos laborales.

Los consultores estén distribuidos por las distintas comunidades auténomas para
asegurar la proximidad con las empresas. De este modo la prestacion de los servicios es
fluida y la atencién de solicitudes de servicio se realiza con rapidez y trato

personalizado.

= ASEPEYO

prevencion

a SERVICIOS v CAMPANAS v DOCUMENTACION VIDEOS v APLICACIONES ~

Por ti y por todos, jhazlo! Una

actitud preventiva salva vidas # ASEPEYO

Descripcion del curso 7

Por ti y por todos,
jhazlo!

Una actitud preventiva

salva vidas.

En esta accién de informacién y sensibilizacién, encontraras las pautas para
mejorar tu comprensién y la toma de conciencia sobre la importancia de la
seguridad y salud en el trabajo y sus aspectos clave, asi como tus

competencias para un desempefio eficaz en este mbito.

Ademds, te mostraremos cudles son las buenas précticas relacionadas con la
gestion de la seguridad y salud en el trabajo de la mano de Carlos, un
empresario que tiene una pequefia tienda de ropa con una dnica

empleada, Laura.

Folleto

£ ASEPEYO

Por tiy por todos, jhazlo! Una
actitud preventiva salva vidas



https://prevencion.asepeyo.es/cursos/por-ti-y-por-todos-hazlo-una-actitud-preventiva-salva-vidas/
https://prevencion.asepeyo.es/servicios/consultoria/

ASEPEYO

Video campana

& ASEPEYO



https://docs.google.com/file/d/1GeA78snAD3hYNfWOv2OigXJpFfviJv3p/preview

AIS on line
‘Por ti y por todos, jhazlo! Una actitud preventiva salva vidas

iHa ocurrido un accidente en el negocio de Carlos!
iQuieres saber qué pasara a continuacion? Volver 3 ver el final

4 capitulos o

importancia -

prevencion ——m 1

Las \ ry
Pulsa sobre Ia imagen @ mecuencia/s

destacada para ver el capitulo. del accidente

te ayuda
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Ayuda

Los contenidos de esta AlS estdn estructurados en 3 niveles con una duracion
determinada. jTU decides hasta donde quieres llegar!

Nivel 2 0
30 =

(1 hora)

Contenido ampliado

Contenido esencial Mas informacion para conocer todos
Informacion necesaria que los aspectos relacionados con la
cualquier responsable de un Prevencion de Riesqos Laborales
negocio debe conocer sobre Ia (PRL). Te avisaremos cuando
Prevencion de Riesgos Laborales puedas acceder a este nivel para
(PRL). Completaras este nivel completarlo si lo deseas.
al realizar los contenidos
minimos de la accion. Nivel recomendado si asumes

* . ! funciones especializadas de
Nivel basico. PRL en Iz empresa.
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Storytelling

Laura Rosa
Trabajadora Asesoria
laboral

Padre
de Laura

Carlos
Empresario/
Jefe de tienda

Sandra
Consultora prevencion

Trabajo y SS de Asepeyo

Carmen
Inspectora de




Reflexion

iTe habias planteado antes estas cuestiones?

Conocer tus responsabilidades y los riesgos existentes en tu
actividad es el primer paso hacia una prevencion exitosa.

¢Conoces qué riesgos de
accidente estan presentes en
tu entorno o actividad laboral
y en qué tareas el trabajador
puede sufrir lesiones graves o
mortales?

@ Si ® No
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Capitulo 1: el accidente de Laura



https://docs.google.com/file/d/1rCLh_dbHUJ_fySVIWQ3LiPx5zarbRV7m/preview

= ASEPEYO

Capitulo 2: la responsabilidad de Carlos



https://docs.google.com/file/d/1K1SUfl-uZTzC-B_8B-3ShSU4MW-b65pr/preview

!
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Capitulo 2: la responsabilidad de Carlos

¢Como integrar un sistema de gestion de la prevencion?

Elabora g P
un plan - Desarrolla sus

Disefa el plan instrumentos

de PRL esenciales
LY Planifica Ia

Evalua los
riesqos

) i
Actualiza la

evaluacion y la Haz un
planificacion Stk iEdll

Ry

actividad
preventiva

Implanta el

plan Ejecuta las medidas @
de la planificacion
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Capitulo 3: las consecuencias del accidente



https://docs.google.com/file/d/1yWiq0MC7xtfmSPQ-IQdGyLBtjpxUYirX/preview

= ASEPEYO

Capitulo 3: las consecuencias del accidente

p. 3

“‘ ¢Conoces las consecuencias,
para la empresa y para los
responsables, de incumplir las
obligaciones en prevenciéon de
riesgos laborales?

® S ® No

iNo te preocupes! Mas
adelante te mostraremos cuales
son, pero debes saber que un
accidente puede conllevar
graves consecuencias, incluso
penas de prision.
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Capitulo 3: las consecuencias del accidente

Carlos no conoce su plan de prevencion, la evaluacion de riesgos ni la
planificacion de la actividad preventiva. Quizas, si hubiera tenido en cuenta las
medidas preventivas de su negocio, hubiera evitado el accidente de Laura.

Ahora, debera enfrentarse a las consecuencias que se deriven por el
incumplimiento de sus responsabilidades preventivas.



Capitulo 3: las consecuencias del accidente

Tras el fallecimiento de Laura, ¢sabrias decir a qué tipo de
sanciones legales crees que se enfrenta Carlos?
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1
|
1
|
1
I
I

Administrativas Penales

Validar

Recargo de e
: Civiles
prestaciones

®

Arrastra los conceptos adecuados 3 la
caja correspondiente y pulsa el boton
'Validar'.
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Capitulo 4: Asepeyo te ayuda



https://docs.google.com/file/d/1m2Phmh-cE8KKMDXUWxrQNccKdjKI60xL/preview

= ASEPEYO

Capitulo 4: Asepeyo te ayuda

En Asepeyo creemos firmemente en la integracion de la prevencion en la
empresa, promoviendo la asuncion de responsabilidades por parte de la
direccion y la participacion e implicacion de todos sus trabajadores.

Y es que, como bien ha asesorado Sandra a Carlos, este es un elemento
clave para la mejora de la eficacia de la accion preventiva.



= ASEPEYO

Final



https://docs.google.com/file/d/1iTXeUmFKgR5kMZHbhOFi7KlQ9u3VP0S6/preview
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prevencion10.es

SECRETARIA DE ESTADO
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"Prevencion10.es © PREGUNTAS FRECUBNTES & ACCESO

haz de |a prevencion tu gestion mas rentable
’ -

A INICIO

Prevencion10.es

haz de la prevencion tu gestion mas rentable

Es un servicio pablico gratuito de asesoramiento en prevencion de [T
riesgos laborales que permite:
® Gestionar de forma sencilla los riesgos laborales a las ’ vf *
= :
empresas de hasta 25 trabajadores. > N
@ Facilitar el cumplimiento en materia de coordinacion de “ ]
-

actividades empresariales e informar de sus riesgos a los

trabajadores auténomos.
\ -~ r‘ N

Comenzar

> | g -

!
|
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Modalidad preventiva

Empresaria o A
empresario =

Puedes
encargarte
tu mismo

iComo
gestionar la
prevencion
en tu
empresa?

5 Puedes Puedes
y formar un recurrir a
grupo ) v una empresa
exclusivamente externa
dedicado a la legalmente
prenvencion acreditada

Servicio de Servicio de
prenvencion prevencion
propio ajeno

Prevencion10.es

Un servicio
gratuito para

pymesy
auténomos
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Funcionalidades

evalua-t* Instruye-t° autopreven-t° stop

GestiondeRiesgosLaborales FormaciénenRiesgosLaborales CoordinacionActividadesEmpresariales RiesgosLaborales

Una herramienta sencilla para ¢Necesitas formacion en Prevenci6n Te ayuda con tus obligaciones en materia de Si necesitas mas informacién,
gestionar tus riesgos laborales. de Riesgos Laborales? coordinacion de actividades empresariales. consulta nuestra pagina web.

¢Quién puede usarla? Si tienes una empresa, tu puedes realizar el Podras obtener el documento =
curso bésico de 30 horas para poder asumir la para comunicar TUS RIESGOS a las Prevenclon _eS
T4, como empresaria o prevencién en tu negocio. empresas que te contraten.
empresario, o alguno de tus

trabajadores. ® Especifico para tu actividad.
® On-line.
Recuerda que debéis tener ® Gratuito.

el curso de nivel basico
en Prevencion de Riesgos
Laborales.

Ademés, tienes una linea con la Prevencién
llamando al 913 63 43 00

Instruyet®

iy 1A o
w"‘; i

o

La utilizacién de Prevencion10.es garantiza tu anonimato. No tendrds que introducir datos confidenciales relacionados con tu negocio.



Teléfono de consulta

RiesgosLaborales

913 63 43 00
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Requisitos de utilizacion

i

e Que se trate de empresas de hasta hasta 25
trabajadores.

e Que las actividades desarrolladas en la empresa no
esten incluidas en la relacion de actividades
potencialmente peligrosas del Anexo | del (RSP).

e Que desarrolle de forma habitual su actividad
profesional en el centro de trabajo.

e Que tenga capacidad correspondiente a las funciones
preventivas que va a desarrollar (Capitulo VI del RSP)



= ASEPEYO Documentacion

EVALUA-T
v, Q N\ - El plan de prevencién de riesgos laborales
\ q\{/ - Laevaluacion de riesgos laborales

- La planificacion de la actividad preventiva

- Las instrucciones para la empresa

AUTOPREVEN-T

- Las obligaciones generales y los derechos de los trabajadores
autonomos en PRL

- Una relacion de los riesgos a los que estan expuestos y las
medidas preventivas

- Un listado de los riesgos que el trabajador autbnomo pueda
ocasionar al resto de trabajadores presentes en un centro de trabajo
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'SECRETARIA DE ESTADO
Plan de actividades . DE LASEGURIDAD SOCIAL
@ preventivas de la Deetone
fseguridad Social 2020 ¢ DIRECOON GENERAL
= LA SEGURIDAD SOCIAL.

Asepeyo, Mutua Colaboradora con la Seguridad Social, n° 151, en adelante “Asepeyo”, es titular de todos los derechos de propiedad intelectual de esta publicacién. Ni la totalidad ni parte de la misma pueden reproducirse ni transmitirse para propdsitos
de caracter publico o comercial sin autorizacion escrita de Asepeyo. Esta publicacién contiene informacién de caracter general. Asepeyo no se hace responsable de los dafios y perjuicios que pudieran derivarse de su utilizacion.



https://www.asepeyo.es/
https://es.linkedin.com/company/asepeyo
https://twitter.com/Asepeyo
https://www.youtube.com/channel/UC42Ipj44IKKTITQ2HNoLmSQ
https://www.facebook.com/Asepeyo/
https://www.instagram.com/asepeyo/

